
Ausbildungsberuf: 
Kaufmann/-frau für Büromanagement

Berufsorientierung ONLINE an der Markus-Gottwalt-Schule in Eschenbach

EEAtec GmbH
Dr.-Johann-Stark-Str. 7
92637 Weiden



Wir bilden aus zum 
01.09.2022

• Dauer der Ausbildung: 3 Jahre

• Vergütung im 1. Lehrjahr: 800,- EUR brutto

• Vergütung im 2. Lehrjahr: 850,- EUR brutto

• Vergütung im 3. Lehrjahr: 900,- EUR brutto

• Handelt es sich um eine duale Ausbildung: ja

• Besteht die Chance, nach einer erfolgreichen Ausbildung auch weiterhin in 
dem Betrieb arbeiten zu können?: ja

Berufsorientierung an der 
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Das wünschen wir uns von einem 
Bewerber: 

• Qualifizierender Mittelschulabschluss/Realschulabschluss

• Sicherheit in der deutschen Rechtschreibung/Grammatik

• Sicherer Umgang mit dem PC und den gängigen Office-Anwendungen

• Sorgfältiges und organisiertes Arbeiten

• Lernbereitschaft

• Teamfähigkeit
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Dafür bieten wir unseren 
Auszubildenden: 

• Azubi-Prämienmodell (Bonus bei guten Schulnoten bzw. guter Bewertung 
durch den Vorgesetzten)

• Möglichkeit auf Verkürzung der Ausbildungszeit

• Übernahme nach Ausbildung bei guten Leistungen

• Weiterbildungs- und Aufstiegsmöglichkeiten nach erfolgreich 
abgeschlossener Berufsausbildung
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Das sollten Bewerber wissen: 

• Bewerbungen bitte bis zum 31.01.2022 (für September 2021 sind keine 
Lehrstellen mehr frei, erst wieder für Sept 2022)

• Ansprechpartner: Frau Leopold/Frau Neugirg

• Form: digital an personal@eeatec.de oder per Post an unsere Adresse

• Besteht auch die Möglichkeit ein Schülerpraktikum abzuleisten? 
Ja. Anfragen telefonisch unter 0961/398951-20 

Weitere Informationen zu unserem Unternehmen: 
https://www.eeatec.de/
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Das interessiert unsere Schüler ganz 
besonders 

• Wie werden Talente und Stärken bei Ihnen gefördert? (Maya und Sina, 
M8)

Bei uns wird auf jeden Auszubildenden/jede Auszubildende speziell 
eingegangen. Er/sie kann selbst seine/ihre persönlichen Stärken 
herausfinden, ausweiten und fördern. So kann der Auszubildende diese 
Tätigkeiten ausführen, die ihm/ihr besonders gut liegen. Unsere 
Auszubildenden werden in Entscheidungen mit einbezogen und dürfen 
Verantwortung übernehmen.
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